
 
20260 ALEGIA (Gipuzkoa) 

ZAL-Lehiaketa_amaierat 

 

 

 

 

ZERBITZUETAKO ZEREGIN ANITZETAKO LANGILEA 

HAUTAKETA PROZEDURA 

 

OPOSAKETA-LEHIAKETA PROZEDURAREN AMAIERA 

 

2026ko maiatzaren 25an, Alegiako Udaleko 2021eko enplegu publikoaren  

eskaintzan jasotako Zerbitzuetako Zeregin Anitzetako langile plaza  hornitzeko 

hautaketa-prozesurako izendatutako Epaimahai Kalifikatzailea  bilduta, honako hau 

erabaki da: 

 

GARATUTAKO OPOSAKETA-LEHIAKETA PROZEDURA OSOAREN BEHIN- BETIKO 
AZKEN EMAITZA: 

 
Iragan 2026/04/24an, Epaimahai Kalifikatzaileak oposaketa-fasearen behin betiko 

emaitzak, lehiaketa-fasearen behin-behineko balorazioa eta oposaketa-

lehiaketaren puntuazio osoaren behin-behineko emaitzak argitara eman zituen, II. 

eta III. eranskinetan jasotako emaitzak barne. 

 

Kontuan hartu da 2024ko urriaren 1eko Alkatearen Ebazpenaren bidez onartutako 

deialdia eta haren oinarriak, 2021eko Lan Eskaintza Publikoaren barruan Alegiako 

Udaleko plantillako Zerbitzuetako Zeregin Anitzetako langile plaza bat hornitzeko 

hautaketa-prozesuari dagozkionak, bai eta deialdian eta oinarrietan egindako 

zuzenketak ere. 

 

Deialdiak plaza bat aurreikusten du, administrazio bereziko eskalakoa, zerbitzu 

berezietako azpieskalakoa, zerbitzuetako pertsonal klasekoa eta Lan Taldekoa, 

lehiaketa-oposaketa sistemaren bidez betetzekoa, Mantenu eta Zerbitzuak 

sailean, %100eko lanaldiarekin eta 2. hizkuntza-eskakizun derrigorrezkoarekin. 

 

Halaber, kontuan hartu da 2024ko urriaren 28ko Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean 

argitaratutako zuzenketaren arabera, lanposturako ez dela titulaziorik eskatzen, 

eta betekizun zehatzen artean jasota daudela 2. hizkuntza-eskakizuna eta B eta A1 

gidabaimenak, edo B zirkulazio-baimenarekin hiru urtetik gorako antzinatasuna. 
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Era berean, kontuan hartu da deialdiaren oinarri orokorretako bederatzigarren 

oinarrian xedatutakoa; haren arabera, proba guztiak egin eta lehiaketa-fasea 

amaituta, Epaimahaiak proba guztiak gainditu dituzten hautagaien zerrenda 

argitaratu behar du, lortutako puntuazio osoaren hurrenkeran, proba bakoitzean 

lortutako puntuak eta azken puntuazioa zehaztuta. 

 

Halaber, kontuan hartu da behin-behineko emaitzak behin betiko bihurtzeari buruz 

ezarritakoa, bai eta 2026ko apirilaren 24ko aktan ezarritako berrikuspen- eta 

erreklamazio-epea ere; izan ere, epe horretan erreklamaziorik aurkezten ez bazen, 

behin-behineko emaitzak automatikoki behin betiko bihurtuko zirela adierazi zen.  

 

Erreklamazioak aurkezteko epea amaiturik, eta epe horretan erreklamaziorik 

aurkeztu ez denez, Epaimahai Kalifikatzaileak ontzat eta amaitutzat ematen du 

jarraitutako prozedura administratiboa, eta adierazten du oposaketa-lehiaketaren 

puntuazio osoaren behin-behineko emaitzak behin betiko bihurtu direla. 

 

Era berean, kontuan hartu dira oinarri orokorretako hamaikagarren oinarria, 

proposatutako hautagaiak aurkeztu beharreko dokumentazioari buruzkoa, eta 

hamabigarren oinarria, izendapenari buruzkoa. Oinarri horien arabera, 

proposatutako hautagaiak 20 eguneko epea izango du hautaketa-prozesuan parte 

hartzeko eskatutako betekizunak betetzen dituela egiaztatzeko dokumentazioa 

aurkezteko, aurrez aurkeztu ez badu. Dokumentazioa Alegiako Udaleko pertsonal -

espedientean badago, ez da berriro aurkeztu beharko. 

 

Halaber, kontuan hartu da hautaketa-prozesua gainditu eta izendatuak izaten ez 

diren hautagaiek lan-poltsa bat osatuko dutela, lortutako puntuazioaren araberako 

hurrenkeran. Lan-poltsa hori Alegiako Udalak erabili ahal izango du bajak, 

absentziak, unean uneko behar zehatzak, egiteko bereziak eta bestelako behar-

egoerak daudenean. 

 

Azkenik, kontuan hartu da lan-poltsak osatzeko aplikagarriak izango direla Alegiako 

Udalak une bakoitzean lan-poltsen osaera eta kudeaketaren arloan onartuta dituen 

irizpideak. 

 

Horrenbestez, Epaimahai Kalifikatzaileak honako hau erabaki du: 
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LEHENENGOA: Oposaketa-lehiaketaren puntuazio osoaren behin betiko emaitzak 

onartu eta argitaratzea, behin erreklamazioak aurkezteko epea igarota eta 

erreklamaziorik aurkeztu ez dela egiaztatuta. 

 

 OPOSIZIO-LEHIAKETAREN PUNTUAZIO OSOA 

 

 

ABIZENAK ETA IZENA 
OPOSAKETA FASEA 

(50P) 
LEHIAKETA FASEA 

(22,5P) 

 
GUZTIR

A 
72,5P)  

 

1 CASTRO ECHEVERRIA 
ANDONI 45,30 13,90 

59,20 

 

2 ZUMETA IRURETAGOYENA 
JOKIN 34,61 10,25 

44,86 

 

3 ZARAUZ BENGOETXEA 
IMANOL 30,13 11,60 

41,73 

 

4 ZALDUA JAUREGUI 
ARKAITZ 32,48 7,90 

 
40,38 

 5 ALCORTA MARIN IBAI 26,96 7,55 34,51 

 
 
BIGARRENGOA: Lehen postuan gelditu den CASTRO ECHEVERRIA ANDONI 
hautagaia proposatzea Alegiako Udaleko Zerbitzuetako Zeregin Anitzetako langile 
plaza jabetzan betetzeko, eta proposamen hau Alkateari helaraztea, dagokion 
izendapena egin dezan, hautaketa-prozesua arautzen duten oinarrietan 
ezarritakoaren arabera. 
 
HIRUGARRENGOA: Proposatutako hautagaiari, oposaketa-lehiaketaren puntuazio 
osoaren behin betiko emaitzak argitaratu eta biharamunetik zenbatzen hasita, 20 
eguneko epea ematea hautaketa-prozesua arautzen duten oinarrietan eskatutako 
dokumentazioa aurkezteko. 
 
Proposatutako hautagaiak adierazitako epean, ezinbesteko arrazoirik gabe, 
eskatutako dokumentazioa aurkezten ez badu edo deialdian eskatutako betekizun 
orokorrak eta zehatzak betetzen dituela egiaztatzen ez badu, ezin izango da 
izendatua izan, eta haren jarduera guztiak ondoriorik gabe geratuko dira, deialditik 
erator zitezkeen eskubideak galduz. 
 
Kasu horretan, hala badagokio, oposaketa-lehiaketa gainditu eta azken 
puntuazioaren hurrenkeran hurrengo postuan dagoen pertsonaren aldeko 
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proposamena egingo da, aurrez eskatutako baldintzak eta betekizunak betetzen 
dituela egiaztatu ondoren. 
 
LAUGARRENGOA: Behin dokumentazioa aurkezteko epea igarota, edo lehenago 
proposatutako hautagaiak eskatutako betekizunak betetzen dituela egiaztatzen 
badu, dagokion izendapena izapidetzea, oinarri orokorretako hamabigarren 
oinarrian xedatutakoaren arabera. 
 
BOSGARRENGOA: Zerbitzuetako Zeregin Anitzetako langilearen lan-poltsa eratzea, 
Alegiako Udalak 2021eko Lan Eskaintza Publikoaren barruan Zerbitzuetako Zeregin 
Anitzetako langile plaza bat lehiaketa-oposaketa bidez betetzeko burutu duen 
hautaketa-prozesuaren ondorioz. 
 
SEIGARRENA: Lan-poltsa hautaketa-prozesua gainditu eta plaza lortu ez duten 
hautagaiek osatuko dute, oposaketa-lehiaketan lortutako puntuazio osoaren 
hurrenkeraren arabera. Hortaz, CASTRO ECHEVERRIA ANDONI hautagaia ez da lan-
poltsa honetan sartuko, plaza jabetzan betetzeko proposatua izan delako. 
 
ZAZPIGARRENA: Lan-poltsa honako hurrenkera honetan eratzea: 
 

 ZERBITZUETAKO ZEREGIN ANITZETAKO LANGILEAREN LAN-POLTSA 

 

 

ABIZENAK ETA IZENA 
OPOSAKETA FASEA 

(50P) 
LEHIAKETA FASEA 

(22,5P) 

 
GUZTIR

A 
72,5P)  

 

1 ZUMETA IRURETAGOYENA 
JOKIN 34,61 10,25 

44,86 

 

2 ZARAUZ BENGOETXEA 
IMANOL 30,13 11,60 

41,73 

 

3 ZALDUA JAUREGUI 
ARKAITZ 32,48 7,90 

 
40,38 

 4 ALCORTA MARIN IBAI 26,96 7,55 34,51 

 
 
ZORTZIGARRENA: Lan-poltsa hau bajak, absentziak, unean uneko behar zehatzak, 
egiteko bereziak, ordezkapenak eta bestelako aldi baterako behar-egoerak 
betetzeko erabili ahal izango du Alegiako Udalak, hautaketa-prozesua arautzen 
duten oinarrietan eta Alegiako Udalak lan-poltsen osaera eta kudeaketari buruz 
une bakoitzean onartuta dituen irizpideetan ezarritakoaren arabera.  
 
BEDERATZIGARRENA: Lan-poltsan sartzen diren hautagaiek lanpostuari dagozkion 
betekizunak bete beharko dituzte deialdian eta oinarrietan ezarritako moduan, 



 
20260 ALEGIA (Gipuzkoa) 

ZAL-Lehiaketa_amaierat 

 

 

bereziki 2. hizkuntza-eskakizuna eta B eta A1 gidabaimenak izateari dagokionez, 
edo B zirkulazio-baimenarekin hiru urtetik gorako antzinatasuna izateari 
dagokionez. Zuzenketaren arabera, lanposturako ez da titulaziorik eskatzen.  
 
HAMARGARRENA: Lan-poltsa honen kudeaketan datu pertsonalen babesari 
buruzko araudia beteko da, eta datuak hautaketa-prozesutik eratorritako lan-
poltsa kudeatzeko soilik erabiliko dira, oinarri arautzaileetan jasotakoaren arabera.  
 
HAMAIKAGARRENA: Erabaki hau Alegiako Udaleko iragarki-oholean eta udalaren 
egoitza elektronikoan argitaratzea, dagozkion ondorioetarako. 
 
Administrazio-bidea agortzen ez duen erabaki honen aurka, gora jotzeko 
errekurtsoa aurkeztu ahal izango zaio Alegiako Udaleko Alkateari, hilabeteko 
epean, iragarki hau argitaratu eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita, 
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 
39/2015 Legearen 121. eta 122. artikuluetan xedatutakoaren arabera.  
 
 

Alegian, sinadura digitalaren datan. Epaimahai Kalifikatzaileko idazkari  
 
 

 


		2026-06-10T09:02:25+0200
	AMAYA SAIZAR AYESTARAN - 44163749T




